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Tema: Reunidn de induccién para la elaboracion del informe integral, presentacién de hallazgos y conciliacion
de glosas, en el marco de las actividades que se adelantan como profesional del equipo de apoyo a la
supervision para el proceso Vigilancia de la Salud Ambiental — VSA.

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PUBLICA
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA /
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Objetivo Fecha: 24 de septiembre de 2025

. B Asistencia Técnica:
Realizar ~ reunion  de | Tjp5qde | Asesoria( ) Capacitacion ( )
induccion para la | yeunion | Orientacion () Acompafiamiento ( )
ﬁql?ebgorraelmOgresgﬁiacilg:]orrgg Otro ( X ) Reunion de induccion
hallazgos y conciliacion de Modalidad: Presenlegl(x) . | Virtual () | Mixta ()
glosas, en el marco de las Lugar: Sede Salud Publica USS Sierra Morena.
actividades que S€ | Hora Inicio: 11:40 a.m. Hora Fin: 12:40 p.m.

adelantan como profesional
del equipo de apoyo a la | Notas por: Ménica Alexandra Cuervo Salgado
supervision para el proceso
Vigilancia de la Salud
Ambiental - VSA Quien cita: No aplica

Préxima Reunién: No aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Dando cumplimiento al compromiso de la reunion del dia 03 de septiembre de 2025, se lleva a cabo reunién
de equipo con la profesional, Ingeniera Mdénica Alexandra Cuervo, con el fin de revisar pardmetros e insumos
necesarios para la elaboracién del informe integral, presentacién de hallazgos y procesos de conciliacion de
glosas.

Como primer punto, se presenta por parte del Ingeniero Freddy Vicente Nieto, el formato del informe integral
y la plantilla remitida via correo electrénico el dia 23 de septiembre de 2025, la cual aplica para el informe del
segundo ciclo de auditoria (1 de febrero a 31 de marzo de 2025). Se presentan parametros generales para el
diligenciamiento de los numerales relacionados con la vigilancia en salud ambiental y lo referente a la linea
de seguridad quimica, asi mismo, se dan lineamientos generales para cada numeral, asi:

e Numeral 8.1.1.1 relacionado con insumos, se precisa que, para la Subred Integrada de Servicios de salud
Norte, existe una glosa asociada a insumos relacionados con elementos de identificacion institucional
(carnet).

e Numeral 8.1.1.2 relacionado con talento humano, se indica que, se debe tener en cuenta la rotacién o
ausencia, e indicar para el periodo de analisis la cantidad de profesionales, perfil, formacion académica y
rol (segun anexo 9).

¢ Numeral 8.1.2 relacionado con los productos, se refiere que, se debe presentar informacion para cada
uno de los productos que se ejecutan para la linea de seguridad quimica en la Subred, donde se incluye
el analisis por producto, ejecucién programatica, analisis de conceptos desfavorables y la ejecucidn
financiera.
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En cuanto a las tablas del informe se dio orientacidn para consolidar la informacion y los datos que se deben
registrar. Para finalizar el primer punto se indica como diligenciar el numeral 8.2 relacionado con acrénimos y
abreviaturas.

En relacion con el segundo punto, se dio pautas para tener en la presentacion de hallazgos, entre los que se
encuentran:

Muestreo, talento humano e insumos.

Hallazgos de seguimiento retrospectivo, se precisa que deben ser claros y concretos.

Criterios de glosa aplicados y consolidacién de la informacién sobre conceptos desfavorables.

Inclusion de hallazgos derivados de seguimientos en campo, (cuando se realicen).

Informacién de soportes adicionales.

Como ultimo punto se realiza revision de los documentos requeridos para el proceso de conciliacion de glosas,
como lo son las actas para conciliacion y alcance, lista de chequeo y matriz de glosas. Con relacién a las
actas, se presenta el formato vigente para el equipo de apoyo a la supervision revisando y realizando ejemplos
de diligenciamiento de los aspectos, entre los que se encuentran:

e Temay encabezado (Direccion y/o Oficina, proceso, Objetivo, fecha, lugar, periodo, responsable, entorno
0 componente, Linea, localidades)

e Para el acta de conciliacién de glosas, se refiere que se debe registrar la informacién de la matriz, e
indicar el valor de la glosa inicial, la cual debe ir en letras y en niUmero, posterior se registra respuesta y
soportes de la subred, teniendo en cuenta lo reportado, se establece si se levanta la glosa o no, para
finalizar se coloca valor que se levanta y valor glosa definitiva. Adicional se dan indicaciones necesarias
en cuanto al tramite de las firmas certificadas, la validacion de las mismas y si se presentan anexos como
se debe proceder.

e Se dan indicaciones generales para el acta de alcance y la lista de chequeo, las cuales se deben
diligenciar cuando las Subredes reportan soportes adicionales.

Se precisa que los formatos requeridos fueron compartidos por correo electrénico previamente, para revision
y dudas por parte del profesional de equipo de apoyo

Se da por terminada la reunién siendo las 12:40 p.m.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar informe integral correspondiente a la Monica Alexandra Cuervo 10/10/2025
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte. Salgado
Remitir el acta para revision y aprobacion Monica Aéz)l(ggg;a Cuervo 25/10/2025
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REVISION Y APROBACION DEL ACTA

NOMBRES Y - DIRECCION/
No. APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ FIRMA
Subdireccioén de Firmado
1 | Freddy Vicente Nieto fvnieto@saludcapital.gov.c 3202659507 Acciones Colectivas é@ 33’3!233“
y ) — Secretaria Distrital Vicente Nieto
de Salud Moreno
Subdireccion de
. Gestiony _
, | Monica Alexandra macuervo@saludeapitalgo | 3133732078 | Evaluacion de ) ] e
Cuervo ' Politicas en SP — e e Saloade.
Secretaria Distrital
de Salud
3
4
5
6
7
8
9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién

Evaluacion y cierre de la reunién

¢ Selogré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X)

No () No aplica

* Se podréan incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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